ance, etc..)

OPCO LES OPERATEURS DE COMPETENCES EN PAYS DE LA LOIRE

i

Source : URSSAF, données au 1°" trimestre 2019

27 branches
professionnelles

350

établissements

1 Opca préfigurateur
Uniformation

22t 5300 o 62%

salariés de femmes

Source : URSSAF, données au 1° trimestre 2019

Source : INSEE, RP 2015

(o) Aucun dipléme ou BEPC 8 % “
7 % P

De moins de 25 ans CAP, BEP 17 %

14 %

De 55 ans et plus

Source : INSEE, RP 2015 ‘ Source : INSEE, RP 2015

2 200 Principaux métiers

@ embauches / trim. Banque, finance,

assurances®
7 % en CDI Administration et gestion
17 % en CDD long

Baccalauréat 20 %

Dipléme d’études supérieures 99 %

Santé, action sociale et

©O

76 % en CDD court aide a la personne
*prévoyance, mutuelles...

'DE COMPETENCES % " e

Novembre 2019 Qm .

Les données présentées concernent les entreprises possédant une convention collective officiellement rattachée a un OPCO et les secteurs d’activité dont au moins la moitié des effectifs sont représentés par une convention collective.

A noter que le périmétre de I'Opco Cohésion sociale comprend de nombreux établissements ne possédant pas de convention collective.



