
 

 

Nantes, le 16 janvier 2020 

Formations sanitaires et sociales 

Ouverture de la formation d’aides-soignants par apprentissage au 

lycée Gabriel Deshayes à Saint-Gildas-des-Bois  

Un projet d’expérimentation d’une promotion en apprentissage débute au lycée Gabriel Deshayes 

de Saint-Gildas-des-Bois avec 20 places via le CFA ADAMSSE, en partenariat avec l’IFSO de Nantes, 

pour la mise en œuvre de la formation. Cette 1ère promotion qui débute est composée de 18 jeunes 

sortant de formation initiale et de demandeurs d’emploi. La mission locale et Pôle Emploi ont été 

mobilisés pour informer de cette ouverture et orienter les publics vers cette section par 

apprentissage. Le lycée a aussi organisé des séances d’information pour les jeunes. Les contrats 

d’apprentissage sont conclus pour 18 mois à compter de janvier 2020 et les apprentis ont vocation à 

être diplômés pour juillet 2021. 

« La Région des Pays de la Loire soutient cette formation car elle a la charge d’organiser et de financer 

la formation d’aide-soignant (hors apprentissage) sur le territoire. Pour l’année 2019, plus de 6,6 Md€ 

ont permis d’assurer le fonctionnement des 27 IFAS. Par ailleurs, la Région a décidé, de manière 

volontariste, d’allouer à tous les demandeurs non indemnisés par l’assurance chômage, la possibilité 

de bénéficier d’une rémunération de stagiaire de la formation professionnelle avec plus de 2,5 M€ 

chaque année. » a précisé Nathalie Poirier, conseillère regionale, lors de la cérémonie d’ouverture de 

cette section d’apprentissage, le 16 janvier 2020. 

En 2020, l’engagement régional en faveur des formations sanitaires et sociales, vise 
essentiellement le pouvoir d’achat des élèves et étudiants sanitaires des établissements publics. 
La Région consacrera en 2020 plus de 13 M€ pour lutter contre la précarité des apprenants : 
bourses, rémunération de stagiaire de la formation professionnelle, fonds social d’urgence, 
annulation des coûts de formation des étudiants éligibles dans les instituts publics d’infirmier, de 
masseur kinésithérapeute, de sage-femme, d’ergothérapeute et de manipulateurs en électro 
radiologie médicale,… 
 
Dans ce secteur de la santé (11% de l’emploi salarié) qui peine à recruter, la Région a décidé d’initier 
deux actions spécifiques à destination des aides-soignants en 2020 :  

- la valorisation de la formation des aides-soignants avec la création de 200 places 
supplémentaires et le lancement d’une première campagne conjointe avec l’ARS   

- l’amélioration des conditions de vie des étudiants, via des mesures contre la précarité. La plus 
importante, à destination des étudiants, est la prise en charge des indemnités kilométriques 
de stage sur la base d’un aller-retour par jour et non par semaine pour les instituts publics : 
4 M€, et la revalorisation des bourses de stage (un gain de 700 € en moyenne/an/étudiant). 

 

En matière de formations sanitaires et sociales, 10 000 ligériens suivent chaque année une 
formation diplômante permettant une insertion dans l’emploi à plus de 90% moins de 6 mois après 
leur sortie. En 2020, la Région finance plus de 8 500 places de formation, pour un montant annuel, 
de plus de 48 M€ (hors investissement (hors bourses et rémunération de stagiaire, et hors opération 
d’investissement ou de construction). 
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