
 

Direction des Ressources Humaines 

Service Métiers, Compétences et parcours professionnels 

Pôle Recrutement 

 
FICHE DE CANDIDATURE 

(À compléter uniquement pour les agents régionaux des Pays de la Loire) 
 
 
Nom :  ..................................................................  Prénom :  .........................................................................  

Numéro de portable :  ........................................  Mail :  ...............................................................................  

Métier / poste actuel :  ..............................................................................................................................................  

Etablissement actuel :  .............................................................................................................................................  

Situation administrative : ❑ Titulaire Région PDL     ❑ Non titulaire Région PDL : depuis le ……………………. 

❑ Apprenti : date de fin de contrat……………………… 

Ancienneté sur le poste actuel : .............................................................................................................................   

 

2 CHOIX DE POSTES – Par ordre de priorité 

DÉPARTEMENT ÉTABLISSEMENT NUMERO DU POSTE INTITULÉ DU POSTE 

    

    

 

MOTIFS DE CHANGEMENT D’AFFECTATION 
 

❑ Rapprochement de domicile                      ❑ Rapprochement familial                          ❑ Évolution de carrières 

❑ Autre, précisez :  ....................................................................................................................................................    

 

Date :    Signature de l’agent :    Visa du gestionnaire : 

 

 

 

Les documents sont à déposer sur le site de la Région des Pays de la Loire : mobilitelycees.paysdelaloire.fr 

http://mobilitelycees.paysdelaloire.fr/

