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Direction des ressources humaines 
Service Métiers, compétences et parcours professionnels 
Pôle Recrutement 
02 28 20 53 88 

 

LISTE DES POSTES VACANTS 
DES ETABLISSEMENTS DE LA REGION DES PAYS DE LA LOIRE 

 

MOUVEMENT COMPLEMENTAIRE 
 

Modalités concernant les postes ouverts à la mobilité pour le 25 août 2022 
 

Si vous souhaitez faire acte de mobilité vers un des 120 postes ci-dessous correspondant à votre expérience et à votre métier, vous devez 
saisir votre candidature sur le site Région : mobilitelycees.paysdelaloire.fr en complétant le formulaire en ligne. 
 

• Votre dossier de candidature doit comporter impérativement la fiche de candidature à compléter et à faire signer par le 
gestionnaire de votre établissement. 

 

• Le CV actualisé et la lettre de motivation ne sont demandés que pour l’agent titulaire interne qui demande à changer de 
métier et pour tout candidat externe (contractuel, apprenti, statutaire…). 
 

• Les postes sont à pourvoir au 25 août 2022. 
 

 
Les agents peuvent candidater (dans la limite de 4 choix de poste) jusqu’au vendredi 11 mars 2022 inclus. 
 
 
Fonctions génériques (FG) : 

EP : Encadrement de proximité 

TO : Technicité opérationnelle 

TS : Technicité spécialisée 

 

Dép Ville Etablissement 
N° 

profil 
FG 

Intitulé 
poste 

Cat Détails du poste 

44 ANCENIS 
Joubert - Emilien 

Maillard 
44-22-

45 
TS 

Cuisinier 
(F/H) 

C 

Poste vacant sous réserve confirmation départ en retraite 
Participer à la production, valorisation, distribution de préparations 

culinaires chaudes et froides. Assurer la maintenance et l'hygiène des 
locaux et du matériel.  

Compétences techniques : Connaître les propriétés nutritionnelles et 
diététiques des denrées alimentaires, maîtriser les règles et normes 

d’hygiène et sécurité (notamment la procédure HACCP), appliquer les 
mesures de prévention pour limiter les risques professionnels, connaître les 

procédures et règles d’hygiène et sécurité dans les ERP, applications 
informatiques du métier. 

Compétences comportementales : Aptitude à comprendre et à respecter les 
orientations et les consignes de service, aptitude à partager l'information, à 
rendre compte, discrétion dans les informations internes au service ou à la 

collectivité. 
Durée hebdo : 42h / Horaires : L,M,V : 6h-15h15, Mer: 10h30-20h et J : 7h-

15h15  

44 BLAIN Claudel Camille 
44-22-

46 
TS 

Agent 
d'accueil 
(F/H) 

C 

Poste vacant sous réserve confirmation départ en retraite 
Ouverture et fermeture de l'établissement, gestion du courrier et tenue du 
standard, entretien de la loge et des abords extérieurs, gestion de l'alarme 

SSI. Gérer les stocks des produits d'entretien et assurer la distribution. 
Conditions d'exercice : Permis B exigé, maitrise des outils informatiques 

notamment logiciel Easilys souhaité. 
Possibilité d'assurer la mission d'assistant de prévention. 

Durée hebdo : 40h30 / Horaires : L,M,J,V : 9h -12h /14h-19h15, Mer : 7h-
12h30 /13h30-15h30 

Poste logé par nécessité absolue de service  

http://mobilitelycees.paysdelaloire.fr/
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Dép Ville Etablissement 
N° 

profil 
FG 

Intitulé 
poste 

Cat Détails du poste 

44 CARQUEFOU 
Estienne d'Orves 

Honoré 
44-22-

47 
TS 

Agent de 
maintenance 
générale 
(F/H) 

C 

Réaliser des travaux de maintenance polyvalente de niveau 1 et 2 liés aux 
bâtiments tout corps d'état. Assurer le contrôle et le suivi des installations 

techniques et organes de sécurité. Sécuriser les bâtiments et locaux 
d'intervention. Participer à des activités de manutention. Gestion des 
demandes d’interventions émanant des utilisateurs et des usagers. 

Conditions d’exercice : Permis B, habilitation électrique. 
Possibilité d'assurer la mission d'assistant de prévention. 

Durée hebdo : 40h30 avec 20 jours de permanence / Horaires : L,M,J : 
7h30-16h15, Mer : 7h30-17h30, V : 7h30-15h30 

44 CARQUEFOU 
Estienne d'Orves 

Honoré 
44-22-

48 
TS 

Magasinier 
alimentaire 
(F/H) 

C 

Réception des marchandises, contrôle des réceptions avec respect du 
PMS, rangement des denrées, entretien des locaux. Sous la responsabilité 
du Responsable de restauration utilisation d’EASILYS : Commandes, saisie 
des réceptions et des sorties de stock, édition de l’inventaire. Participation 

aux préparations préliminaires : lavage des fruits et légumes, mise en place 
des produits pour la distribution au self. Participation au service du midi  

Durée hebdo : 42h30 / Horaires : 6h-15h  

44 CHATEAUBRIANT 
Lenoir / Guy 

Moquet 
44-22-

49 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Travaux de nettoyage des surfaces et locaux de l'établissement 
d'enseignement, intérieur/extérieur.  

Conditions d’exercice : Utilisation des équipements de nettoyage 
(aspirateur, monobrosse, autolaveuse, injection extraction, etc....)  

Durée hebdo : 40h / Horaires à définir : 6h30-15h ou 11h45-20h du lundi au 
jeudi et le vendredi 7h30-15h. En fonction de l'agent et des besoins du 

service, l'agent aura un planning du matin ou un planning de l'après-midi. 
Pas d'alternance matin et soir d'une semaine sur deux.  

44 
LA BAULE-

ESCOUBLAC 
Grand Air 

44-22-
50 

TS 
Cuisinier 
(F/H) 

C 

Production des repas, service au self, nettoyage des locaux de 
restauration, participation à la conception des menus. Réception des 

marchandises et magasinage en mission secondaire. 
Conditions d’exercice : CACES (chariot élévateur). 

Durée hebdo : 42h30 - 3 semaines sur 4 : 6h-15h / 42h : 1 semaine sur 4 : 
L,M,M,J : 9h-20h, V : en repos. 

44 
LA BAULE-

ESCOUBLAC 
Grand Air 

44-22-
51 

TS 
Magasinier 
alimentaire 
(F/H) 

C 

Assurer le groupage des produits destinés à une commande bon de 
commandes par rapport au menu de la semaine, le contrôle de la 

conformité des produits réceptionnés et livrés, le déchargement du véhicule 
de transport. Vérification et prise de température, étiquetage des articles et 

cartons. Gestion des stocks : contrôle de la rotation des produits, 
vérification de leur disponibilité, approvisionnement, rangement, nettoyage, 
inventaire. Préparation des denrées journalières à sortir. Le suivi du logiciel 
de stocks des produits réceptionnés /sortis et rentrées de marchandises sur 
logiciel Easilys. Participation aux inventaires de stocks. Acheminement des 
colis en zone d’expédition, de stockage ou de production. Conditionnement, 
assemblage simple, emballage. L’entretien, la maintenance et le nettoyage 

du matériel et des équipements du magasin / Solides connaissances en 
gestion de stocks et magasinage. Utilisation de chariots de manutention. 

Maîtrise d’un logiciel de gestion de stocks.  
Conditions d’exercice : Permis B, permis cariste, travail debout et accroupi, 

port de charges lourdes. 
Durée hebdo : 42h30 / Horaires : 6h-15h 

44 MACHECOUL Armand Louis 
44-22-

52 
TS 

Adjoint au 
responsable 
de 
restauration 
(F/H) 

C 

Participation à l'élaboration des menus selon la règlementation et les 
orientations régionales, production et distribution des repas.  

Appliquer et faire appliquer les règles d'hygiène et de sécurité (suivi des 
protocoles sanitaires). Capacité à remplacer le responsable de restauration. 

Capacité à utiliser l'outil informatique (easilys). Conseil et animation des 
repas, être force de proposition et savoir transmettre son savoir-faire. 

Participation au nettoyage et à la désinfection des matériels et des locaux 
de la restauration. Polyvalence attendue sur les différents postes du 

secteur de restauration.  
Conditions d’exercice : Permis B  

Durée hebdo : 42h / Horaires variables : 6h-14h30 et 9h30-19h (dans le 
respect des 11 heures de repos quotidien pour le jour suivant). 
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Dép Ville Etablissement 
N° 

profil 
FG 

Intitulé 
poste 

Cat Détails du poste 

44 MACHECOUL Armand Louis 
44-22-

53 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Entretien des locaux (classes, bureaux, sanitaires, couloirs, infirmerie, internats, 
plateaux techniques). Participation hebdomadaire au service restauration 

(nettoyage du réfectoire et commensaux, plonge). Remplacement ponctuel à 
l'accueil : accueil téléphonique et physique des usagers, gestion des livraisons de 

colis, participation à la sécurité des locaux (SSI, portails) et des publics. 
Participation occasionnelle à la lingerie en cas de besoin.  

Conditions d’exercice : Permis B 
Durée hebdomadaire : 42h / Horaires : 2j : 6h-14h30, 1j : 6h-15h, 1j : 9h30-18h, 1j 

: 6h-16h  

44 NANTES 
Bourdonnières 

(Les) 
44-22-

54 
TS 

Agent 
d'accueil 
(F/H) 

C 

Accueillir, orienter, contrôler et renseigner sur place et/ou par téléphone. Gérer le 
courrier et les colis (réception, tri, distribution, expédition) et diffusion de 

l'information. Effectuer les navettes courrier. Participer à la sécurité des locaux et 
des publics (alarmes, veille des abords et accès de l'établissement, rôle d'alerte). 

Ouvrir et fermer les locaux et gérer les clefs. Entretenir l'espace d'accueil et 
participer à titre accessoire et en tant que de besoin à des activités autres. 

Conditions d’exercice : Permis de conduire et habilitation électrique 
Durée hebdo : 41h / Horaires : L,M,J,V : 9h-12h / 14h-20h, V : 7h-12h  

Poste logé par nécessité absolue de service  

44 NANTES Camus Albert 
44-22-

55 
TS 

Agent 
d'accueil 
(F/H) 

C 

Poste vacant au 01/10/2022 sous réserve confirmation départ en retraite 
Ouverture et fermeture des portes, gestion de l'accueil : accueil physique, 
téléphonie, livraison, gestion du SSI et du PPMS, courrier, prêt de clés... 

Entretien ménager de l'accueil et de l'entrée du lycée : hall et abords. 
Conditions d'exercice : SST et habilitation électrique, connaissance de la 

maintenance de 1er niveau souhaités. 
Durée hebdo : 40h / Horaires : 6h50-12h / 13h30-16h20  

Poste logé par nécessité absolue de service  

44 NANTES Camus Albert 
44-22-

56 
TS 

Agent 
d'accueil 
(F/H) 

C 

Poste vacant au 01/10/2022 sous réserve confirmation départ en retraite 
Ouverture et fermeture des portes, gestion de l'accueil : accueil physique, 
téléphonie, livraison, gestion du SSI et du PPMS, courrier, prêt de clés... 

Entretien ménager de l'accueil et de l'entrée du lycée : hall et abords. 
Conditions d'exercice : SST et habilitation électrique, connaissance de la 

maintenance de 1er niveau souhaités. 
Durée hebdo : 40h / Horaires : 10h-13 / 14h30-19h30  

44 NANTES Camus Albert 
44-22-

57 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 
Entretien ménager des locaux et du réfectoire, petite et grosse plonge et service 

en restauration par roulement, ponctuellement entretien des extérieurs 
 Durée hebdo : 40h / Horaires : 6h30-15h et 1 semaine sur 3 : 10h30-19h 

44 NANTES Camus Albert 
44-22-

58 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 
Entretien ménager des locaux et du réfectoire, petite et grosse plonge et service 

en restauration par roulement, ponctuellement entretien des extérieurs 
 Durée hebdo : 40h / Horaires : 6h30-15h et 1 semaine sur 3 : 10h30-19h 

44 NANTES Carcouët 
44-22-

59 
TS 

Adjoint au 
responsable 
de 
restauration 
(F/H) 

C 

Réception des marchandises, contrôle et stockage, produire et distribuer les repas 
dans le respect des règles d'hygiène et les faire appliquer. Mise en application et 

suivi des protocoles sanitaires. Assister le chef du service de restauration sur 
l'ensemble des activités du service et l'organiser en son absence. Participer à 

l'entretien du matériel et des locaux dans le respect des règles d'hygiène-Haccp. 
Effectuer des contrôles et relevés des températures. Capacité à utiliser l'outil 
informatique Easilys. Polyvalence attendue sur les différentes activités de la 

restauration (plonge-entretien des salles de restauration...)  
Durée hebdo : 41h / Horaires : L,M,M,J : 6h30-15h15, V : 6h30-15h 

44 NANTES Clémenceau 
44-22-

60 
TS 

Adjoint au 
responsable 
de 
restauration 
(F/H) 

C 

Production et distribution des repas. Vérifier les préparations culinaires (goût, 
qualité, présentation, etc.). Participer à l’élaboration des menus et proposer de 
nouvelles recettes. Contrôle et sécurité : repérer les dysfonctionnements et les 

signaler au responsable. Veiller au respect de la réglementation en vigueur 
(méthode HACCP).  Maintenance et hygiène des matériels et locaux. Appliquer le 
PMS. Conseil et animation des repas. Assister le chef du service de restauration 
sur l'ensemble des activités du service et l'organiser en son absence. Participer à 

la gestion administrative et financière en relation avec les fournisseurs. 
Conditions d'exercice : agent autonome pouvant assurer la distribution de 500 

repas le soir. 
Durée hebdo : 43h / Horaires : L,M,J,V : 6h-15h, Mer : 11h45-19h45 (dans le 

respect des 11 heures de repos quotidien pour le jour suivant) 
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Dép Ville Etablissement 
N° 

profil 
FG Intitulé poste Cat Détails du poste 

44 NANTES Clémenceau 
44-22-

61 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Grosse plonge dans le cadre d’une rotation des agents, entretien des locaux. 
Conditions d’exercice : poste physique, position debout prolongée. 

Durée hebdo : 40h / Horaires : 6h30-15h  
Samedi travaillé : 1 sur 6 

44 NANTES Clémenceau 
44-22-

62 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Grosse plonge dans le cadre d’une rotation des agents, entretien des locaux. 
 Conditions d’exercice : poste physique, position debout prolongée. 

 Durée hebdo : 40h / Horaires : 12h-20h 
 Samedi travaillé : 1 sur 6 

44 NANTES Clémenceau 
44-22-

63 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 
Entretien des locaux, plonge. 

Durée hebdo : 40h / Horaires : 12h - 20h  
Samedi travaillé : 1 sur 6 

44 NANTES Clémenceau 
44-22-

64 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 
Entretien des locaux, plonge. 

Durée hebdo : 40h / Horaires : 12h - 20h  
Samedi travaillé : 1 sur 6 

44 NANTES Clémenceau 
44-22-

65 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Entretien des salles de classes, sanitaires et de l'internat. Participation au service 
restauration : plonge et service. 

Durée hebdo : 40h / Horaires : 12h-20h 
Samedi travaillé : 1 sur 6 

44 NANTES Clémenceau 
44-22-

66 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Entretien des salles de classes, sanitaires et de l'internat. Participation au service 
restauration : plonge et service. 

Durée hebdo : 40h / Horaires : 12h-20h 
Samedi travaillé : 1 sur 6 

44 NANTES Clémenceau 
44-22-

67 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Entretien des salles de classes, sanitaires et de l'internat. Participation au service 
restauration : plonge et service. 

Durée hebdo : 40h / Horaires : 12h-20h 
Samedi travaillé : 1 sur 6 

44 NANTES EREA La Rivière 
44-22-

68 
TS 

Adjoint au 
responsable 
de restauration 
(F/H) 

C 

Participation à l'élaboration des menus selon la règlementation et les orientations 
régionales, production et distribution des repas. Réception des livraisons. 
Appliquer et faire appliquer les règles d'hygiène et de sécurité (suivi des 

protocoles sanitaires). Capacité à remplacer le responsable de restauration 
(élaboration des menus, saisie des commandes). Maitrise du logiciel EASILYS, du 

protocole HACCP et du plan d'équilibre alimentaire.  
Conditions d’exercice : contrainte liée à l'alternance des horaires du matin et du 

soir. Le permis B serait un plus (déplacement occasionnel aux courses). 
Durée hebdo : 40h  / Horaires : Par alternance 1 semaine sur  2 - semaine 1 : 
6h30 - 15h00 / semaine 2 : Lundi au jeudi : 11h00 - 20h00 , Vendredi : 8h30 - 

15h00  

44 NANTES Livet 
44-22-

69 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 
Nettoyage des locaux (salles de cours, sanitaires, espaces communs, dortoirs), 

participation au service de plonge et de service au restaurant scolaire 
Durée hebdo : 40h / Horaires : L,M,M,J : 11h45-20h, V: 11h45-18h45  

44 NANTES Livet 
44-22-

70 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 
Nettoyage des locaux (salles de cours, sanitaires, espaces communs, dortoirs), 

participation au service de plonge et de service au restaurant scolaire 
Durée hebdo : 40h / Horaires : L,M,M,J : 11h45-20h, V: 11h45-18h45  

44 NANTES Livet 
44-22-

71 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Poste partagé avec le lycée Jules Verne. 
Entretien des locaux (salles de cours, sanitaires, internat) et participation au 

service de restauration (plonge, service, entretien du réfectoire). 
Conditions d'exercice : Permis B souhaité. 
Durée hebdo : 40h / Horaires : 11h30-20h 

44 NANTES Livet 
44-22-

72 
TO 

Aide de 
cuisine (F/H) 

C 
Mise en place du petit déjeuner, aide à la préparation des entrées, desserts, 

plonge. 
Durée hebdo : 40h / Horaires : 6h15-14h45 

44 NANTES Livet 
44-22-

73 
TS Cuisinier (F/H) C 

Production et distribution des repas (1 250 repas le midi et 250 le soir), contrôle et 
sécurité alimentaire, respect des réglementations, maintenance et hygiène des 

matériels et des locaux de restauration. Connaissances en pâtisserie souhaitées 
Durée hebdo : 43h / Horaires : 6h10-15h15 (éventuellement 1 soir par semaine 

10h20-19h30 dans le respect des 11 heures de repos quotidien pour le jour 
suivant) 
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Dép Ville Etablissement 
N° 

profil 
FG 

Intitulé 
poste 

Cat Détails du poste 

44 NANTES Mandela Nelson 
44-22-

74 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Nettoyage des salles de cours, gymnase, sanitaire et dortoir, service au self ou 
à la plonge selon le planning établi entre chaque vacances. 

Durée hebdo : 40h15 / Horaires : 1 semaine du matin : 6h15-14h45,  
1 semaine du soir : L,M,M,J : 11h45-20h, V : 11h45-19h 

44 NANTES Mandela Nelson 
44-22-

75 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Nettoyage des salles de cours, gymnase, sanitaire et dortoir, service au self ou 
à la plonge selon le planning établi entre chaque vacances. 

Durée hebdo : 40h15 / Horaires : 1 semaine du matin : 6h15-14h45,  
1 semaine du soir : L,M,M,J : 11h45-20h, V : 11h45-19h 

44 NANTES 
Monge - La 
Chauvinière 

44-22-
76 

TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Entretien des locaux (sanitaires, WC, salles de classe, internats, bureaux, 
ateliers, gymnase, etc…). Entretien des espaces verts. 

Participation au service de restauration midi et/ou soir (petite plonge, self, 
nettoyage des réfectoires etc…). Remplacement occasionnel à l’accueil. 

Conditions d’exercice : Permis B conseillé. 
Durée hebdo : 41h15 et 40h / Horaires : Alternance 1 semaine du matin de 

5h45-14h30, 1 semaine du soir L,M,M,J : 11h45-20h00 V : 12h-19h     

44 NANTES Titulaire volant 
44-22-

77 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Entretien des classes et internats, participation au service restauration (service, 
plonge, nettoyage du réfectoire).  

Conditions d'exercice : Permis B exigé et polyvalence. 
Durée hebdomadaire : 40h-41h / Flexibilité horaires requise. 

44 NANTES 
Vinci (De) 
Léonard 

44-22-
78 

TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Nettoyage des surfaces et locaux de l'établissement d'enseignement. Il participe 
de façon complémentaire à la production et/ou au service des repas, à 

l’entretien des locaux et du matériel de cuisine. 
Durée hebdo : 41h / Horaires matin 2/3 semaines : 6h30 - 15h15 / Horaires du 

soir 1/3 : 11h30 - 19h30 

44 
NORT SUR 

ERDRE 
Caroline Aigle 

44-22-
79 

TS  
Agent 
d'accueil 
(F/H) 

C 

Accueil 60% : Accueillir, orienter, contrôler et renseigner sur place et/ou par 
téléphone. Gérer le courrier et les colis (réception, tri, distribution, expédition). 

Diffusion de l'information. Participer à la sécurité des locaux et des publics 
(alarmes, veille des abords et accès de l'établissement, rôle d'alerte). Ouvrir et 

fermer les locaux. Gestion des clefs. Utilisation des véhicules de service.  
Entretien 40% :  Assurer l'entretien des locaux administratifs, techniques et des 

espaces extérieurs (parvis du lycée et poubelles de la cour). Nettoyer le 
mobilier, les murs, les sols, les surfaces vitrées… des locaux (classes, bureaux, 
sanitaires, couloirs, escaliers, laboratoires). Organiser son travail en fonction du 

planning et de son secteur. Effectuer l'entretien courant et le nettoyage du 
matériel d'entretien. Contrôler visuellement l’état des locaux, et alerter sa 

hiérarchie en cas de nécessité. Contrôler l’approvisionnement en produits et 
matériels d’entretien. Participer aux travaux d’entretien des espaces extérieurs y 
compris les espaces verts : ramasser les feuilles notamment le parvis du lycée. 

Conditions d’exercice : Permis B exigé 
Durée hebdo : 40h30 / Horaires : 10h30-19h30. Ces horaires pourront être 

modifiés en fonction de l'évolution des horaires d'ouverture du lycée à la rentrée 
2022. 

Poste logé par nécessité absolue de service 

44 
NORT SUR 

ERDRE 
Caroline Aigle 

44-22-
80 

TS 
Agent 
d'accueil 
(F/H) 

C 

Poste vacant au 01/10/2022 sous réserve confirmation départ en retraite  
Accueil 60% : Accueillir, orienter, contrôler et renseigner sur place et/ou par 

téléphone. Gérer le courrier et les colis (réception, tri, distribution, expédition). 
Diffusion de l'information. Participer à la sécurité des locaux et des publics 

(alarmes, veille des abords et accès de l'établissement, rôle d'alerte). Ouvrir et 
fermer les locaux. Gestion des clefs. Utilisation des véhicules de service.  

Entretien 40% :  Assurer l'entretien des locaux administratifs, techniques et des 
espaces extérieurs (parvis du lycée et poubelles de la cour). Nettoyer le 

mobilier, les murs, les sols, les surfaces vitrées… des locaux (classes, bureaux, 
sanitaires, couloirs, escaliers, laboratoires). Organiser son travail en fonction du 

planning et de son secteur. Effectuer l'entretien courant et le nettoyage du 
matériel d'entretien. Contrôler visuellement l’état des locaux, et alerter sa 

hiérarchie en cas de nécessité. Contrôler l’approvisionnement en produits et 
matériels d’entretien. Participer aux travaux d’entretien des espaces extérieurs y 
compris les espaces verts : ramasser les feuilles notamment le parvis du lycée. 

Conditions d’exercice : Permis B exigé 
Durée hebdomadaire : 40h30 / Horaires : 7h-16h. Ces horaires pourront être 

modifiés en fonction de l'évolution des horaires d'ouverture du lycée à la rentrée 
2022. 
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Dép Ville Etablissement 
N° 

profil 
FG 

Intitulé 
poste 

Cat Détails du poste 

44 
NORT SUR 

ERDRE 
Caroline Aigle 

44-22-
81 

TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Assurer l'entretien des locaux administratifs, techniques et des espaces 
extérieurs. Nettoyer le mobilier, les murs, les sols, les surfaces vitrées… 
des locaux (classes, bureaux, sanitaires, couloirs, escaliers, laboratoires, 

locaux et matériels de restauration). 
Organiser son travail en fonction du planning et de son secteur. Effectuer 

l'entretien courant et le nettoyage du matériel d'entretien. Contrôler 
visuellement l’état des locaux, et alerter sa hiérarchie en cas de nécessité. 

Choisir et doser les produits en fonction des surfaces à traiter et en 
respectant les notices d'utilisation. Ranger les produits dans le respect des 
normes de sécurité et alerter sa hiérarchie en cas de nécessité. Contrôler 

l’approvisionnement en produits et matériels d’entretien. Participer aux 
travaux d’entretien et des espaces extérieurs y compris les espaces verts : 

ramasser les feuilles, effectuer le nettoyage préventif. Participer à des 
activités de restauration (polyvalence) : préparer les plats en zone froide, 
installer les salles de restauration, participer à la distribution des repas, à 

l’approvisionnement du self, effectuer la plonge. 
Durée hebdo : 40h30 / Horaires : 6h00-15h00. Ces horaires peuvent être 

modifiées en fonction des nouveaux horaires d'ouverture du lycée  

44 
NORT SUR 

ERDRE 
Caroline Aigle 

44-22-
82 

TS 
Cuisinier 
(F/H) 

C 

Participation à l’élaboration, la production chaude et froide et la distribution 
des repas. Nettoyer et entretenir le matériel et les locaux du service 
restauration. Polyvalence attendue sur les différentes activités de la 

restauration (plonge batterie, entretien des salles, saladerie…). Trier les 
déchets dans le respect du tri sélectif. Aptitude à travailler en équipe et à 

accueillir et conseiller les convives. Respect des normes HACCP, 
connaissance du plan de maitrise sanitaire.  
Conditions d’exercice : Permis B souhaité 

Durée hebdo : 41h / Horaires : L,M,J,V :  6h-15h15, Mer : 6h00 - 12h00 

44 ORVAULT Appert Nicolas 
44-22-

83 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Entretien des locaux (salles de cours, sanitaires), participation à la plonge 
et gestion au quotidien du nettoyage au karcher, en extérieur, des 5 

containers de tri sélectif. 
Durée hebdo : 40h / Horaires : 6h15-14h50 

44 PAIMBOEUF 
Chassagne 

Albert 
44-22-

84 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Entretien des salles et/ou chambres d'internat. Service au self : plonge et 
nettoyage du self le midi (tous les jours), service au self le soir   

 (2 semaines sur 6). 
Durée hebdo : 40h / Horaires : 7h-15h30 durant 4 semaines, 11h30-20h 

durant 2 semaines 

44 PAIMBOEUF 
Chassagne 

Albert 
44-22-

85 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Entretien des salles et/ou chambres d'internat. Service au self : plonge et 
nettoyage du self le midi (tous les jours), service au self le soir  

(2 semaines sur 6). 
Durée hebdo : 40h / Horaires : 7h-15h30 durant 4 semaines, 11h30-20h 

durant 2 semaines 

44 PONTCHATEAU 
Trois Rivières - 

Quéral 
44-22-

86 
TS 

Agent de 
maintenance 
générale 
(F/H) 

C 

Poste vacant sous réserve confirmation départ en retraite 
Réaliser des travaux de maintenance polyvalente de niveau 1 et 2 liés aux 
bâtiments tout corps d'état. Assurer le contrôle et le suivi des installations 

techniques et organes de sécurité. Sécuriser les bâtiments et locaux 
d'intervention. Participer à des activités de manutention 

Conditions d’exercice : Permis de conduire, habilitation électrique. 
Possibilité d'assurer la mission d'assistant de prévention 

Durée hebdo : 40h / Horaires : 7h30-16h30 ou 8h30-17h30 
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Dép Ville Etablissement 
N° 

profil 
FG 

Intitulé 
poste 

Cat Détails du poste 

44 PONTCHATEAU 
Trois Rivières - 

Quéral 
44-22-

87 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Entretien des locaux (80%) et participation au service restauration (20%). 
 Un intérêt pour le métier de la restauration serait un plus. 

Durée hebdo : environ 40h - Horaires : 3 semaines de 6h00 - 14h45 et une 
semaine sur 4 de 11h00 - 19h45 

44 REZE Perrin Jean 
44-22-

88 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Entretien des locaux (classes, couloirs, escaliers, chambres d'internat, 
sanitaires), préparation au service restauration (plonge, service, entretien du 

réfectoire). 
Durée hebdo : 40h / Horaires : 3 semaines du matin : 6h30-15h,  

1 semaine du soir : 11h45-19h45.  

44 SAINT NAZAIRE 
Boulloche André 

- Jean Moulin 
44-22-

89 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 
Entretien des locaux et participation au service restauration (plonge). 

Conditions d’exercice : Permis B 
Durée hebdo : 40h / Horaires : L, M,J,V : 10h-18h45, Mer : 6h30-14h 

44 SAINT NAZAIRE 
Boulloche André 

- Jean Moulin 
44-22-

90 
TO 

Aide de 
cuisine (F/H) 

C 

Réalisation et dressage des entrées, fromages et desserts. Réalisation et 
remise en température de mets simples. Décontamination des légumes et fruits. 
Plonge/Plonge Batterie. Entretien des locaux cuisine et annexes. Participation 
au service Entretien : entretien des locaux (secteur de classes) à hauteur de 

20% uniquement (8h par semaine)  
Durée hebdo : 40h / Horaires : 6h30-15h15 excepté Mer : 7h-14h30 

44 SAINT NAZAIRE Briand Aristide 
44-22-

91 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Entretien de salles de classes, sanitaires, circulations, bureaux ou internats. 
Remplacement au besoin dans les autres secteurs. Gestion du stock de 

produits et du matériel fourni - Commande des produits nécessaires. Transport 
du linge d'entretien vers et depuis la lingerie. Signalement de toute anomalie 

fonctionnelle du bâtiment vers la maintenance.  
Restauration : service ou plonge, entretien du self/réfectoire/petite plonge - 

remplacement possible en grosse plonge. 
Durée hebdo : 40h environ / Horaires : 4j du matin et 1j du soir à définir selon 
les besoins du service (mercredi ou jeudi) / Matin : 6h-14h30 ou 15h / Soir : 

11h30-20h. Lendemain du soir : 7h-14h30 ou 15h en respect du règlement du 
temps de travail.  

44 SAINT NAZAIRE Briand Aristide 
44-22-

92 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Entretien des sanitaires, du hall et des réfectoires du self (technique 
mécanisée).  Assurer la mise en sécurité de la cité scolaire. Fermeture des 

portes extérieures, des portails, des fenêtres, extinction des lumières. Veiller à 
la sécurité du site et signaler toute anomalie. Restauration : Référent plonge, 
assurer le service en petite plonge selon le planning journalier : vaisselle sale 

ou vaisselle propre. Assurer l'entretien de la petite plonge, la gestion du 
matériel, du stock de produit d'entretien et de consommable. Veiller au respect 
du protocole, à la gestion des déchets et au transport du linge d'entretien vers 

et depuis la lingerie.  
Conditions d’exercice : Grande disponibilité demandée. 

Durée hebdo : Semaine A : 41h / Semaine B : 39h / Horaires : Semaine A :  
L,M,V : 11h30-21h, Mer, J : 8h-15h30 / Semaine B : L,M,V : 8h-15h30, Mer, J : 

11h30-21h, 
Rotation avec un 2nd agent pour la fermeture des bâtiments et la gestion de la 

petite plonge. 
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Dép Ville Etablissement 
N° 

profil 
FG Intitulé poste Cat Détails du poste 

44 
SAINT 

NAZAIRE 
Briand Aristide 

44-22-
93 

TO 
Aide de 
cuisine (F/H) 

C 

Poste vacant sous réserve confirmation départ en retraite 
Travail en légumerie en cas d'absence de l'agent dédié a cette tâche  : 

épluchage, taillage, mise en bacs des crudités. Le matin travail en préparation 
froide, mise en place des repas froids, des entrées chaudes, préparations des 

diverses salades, crudités, charcuteries, puis nettoyage de la préparation 
froide. Mise en place du salade bar, préparation du matériel de service. 

Service des élèves à différents postes : chaud, froid, pains, entrées chaudes. 
Nettoyage du réfectoire, salade bar, vitrines réfrigérées, sol. 

Durée hebdo : 40h30 / Horaires : 4j du matin de 6h-14h30. 1j du soir de 11h-
20h (dans le respect des 11h de repos quotidien). 

44 SAVENAY Prévert Jacques 
44-22-

94 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Entretien des locaux administratifs, techniques et espaces extérieurs, 
entretien courant du matériel. Participation à des activités de restauration. 

Travail régulier en extérieur, entretien d'un espace gymnase, plonge 4 
services par semaine, participation à des tâches ponctuelles de manutention. 

Durée hebdo : 40h40 / Horaires : L,M,J,V / 6h-15h25, Mer : 12h-17h 

44 SAVENAY Prévert Jacques 
44-22-

95 
TS Cuisinier (F/H) C 

Produire et distribuer les repas dans le respect des règles d'hygiène et de 
sécurité, participer à l'entretien du matériel et des locaux dans le respect des 

règles d'hygiène et de sécurité, être force de proposition et contribuer à la 
continuité du service. Service 4 midi par semaine - 930 demi-pensionnaires. 
Conditions d'exercices : Manutention de charges, station debout prolongée, 

exposition au froid et à la chaleur.  
Durée hebdo : 41h / Horaires : L,M,J,V : 6h-15h30, Mer : 6h-11h15 

49 ANGERS Bergson Henri 
49-22-

22 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Poste vacant sous réserve confirmation départ en retraite 
Entretien des classes et locaux, sanitaires et internat, service de restauration 

et plonge (petite et grosse plonges), accueil ponctuellement. 
Conditions d’exercice : Permis B 

 Durée hebdo : 41h / Horaires : 6h-14h45 le matin (deux semaines sur trois), 
12h-19h50 l'après-midi 

49 ANGERS Bergson Henri 
49-22-

23 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Entretien des locaux (salles de classe, circulation, sanitaire, internat). 
Restauration : petite plonge, service du midi et nettoyage de la salle de 

restauration. Mission ponctuelle à l'accueil. 
Conditions d’exercice : Permis B 

Durée hebdo : Semaine matin : 41h15 : 6h-14h45, Semaine après-midi : 
39h30 : 12h-19h50 (1 semaine sur 3 du soir). 

49 ANGERS Chevrollier 
49-22-

24 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Entretien des locaux (classes, internats, couloirs, sanitaires, self, bureaux), 
participation au service de restauration midi et/ou soir (plonge, table de tri) 

Conditions d’exercice : Polyvalence + autorisation de conduite de balayeuse 
autoportée. 

Durée hebdo : 40h / Horaires : 6h-14h35 : 4 jour/semaine et 11h55-20h 1 
jour/semaine (dans le respect des 11 heures de repos quotidien) 

Samedi travaillé : environ 3 samedis par an 

49 ANGERS Chevrollier 
49-22-

25 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Entretien des locaux (classes, internats, couloirs, sanitaires, self, bureaux), 
participation au service de restauration midi et/ou soir (plonge, table de tri), 

participation à des missions d'accueil. 
Conditions d’exercice : Polyvalence, permis de conduire. 

Durée hebdo : 40h / Horaires : Possibilité de commencer dès 6h le matin ou 
de terminer à 21h30 selon les semaines 

Samedi travaillé : environ 3 samedis par an 

49 ANGERS Chevrollier 
49-22-

26 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Entretien des locaux (classes, internats, couloirs, sanitaires, self, bureaux), 
participation au service de restauration midi et/ou soir (plonge, table de tri) 

Conditions d’exercice (permis de conduire …) : Polyvalence + autorisation de 
conduite de balayeuse autoportée. 

Durée hebdo : 40h / Horaires : 6h-14h35 4 jour/semaine et 11h55-20h 
1jour/semaine dans le respect des 11 heures de repos quotidien 

Samedi travaillé : environ 3 samedis par an 

49 ANGERS Chevrollier 
49-22-

27 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Entretien des locaux (classes, internats, couloirs, sanitaires, self), 
participation au service de restauration midi et/ou soir (plonge, table de tri) 

Conditions d’exercice : Polyvalence 
Durée hebdo : 40h / Horaires à confirmer : 6h-14h30 4 jours par semaine et 

12h-20h 1 jour par semaine (dans le respect des 11 heures de repos 
quotidien). 
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Dép Ville Etablissement 
N° 

profil 
FG Intitulé poste Cat Détails du poste 

49 ANGERS Chevrollier 
49-22-

28 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Poste vacant sous réserve confirmation départ en retraite 
Entretien des locaux (classes, internats, couloirs, sanitaires, self, bureaux), 
participation au service de restauration midi et/ou soir (plonge, table de tri)  

Conditions d’exercice : Polyvalence 
Durée hebdo : 40h / Horaires : 6h-14h35 4 jour/semaine et 11h55-20h 

1jour/semaine dans le respect des 11 heures de repos quotidien 
Samedi travaillé :  environ 3 samedis par an 

49 ANGERS Chevrollier 
49-22-

29 
TS 

Magasinier 
alimentaire 
(F/H) 

C 

Commande des produits alimentaires en lien avec le responsable de 
restauration. Réception et contrôle de la marchandise dans le respect des 

règles sanitaires. Déconditionnement et rangement. Distribution auprès des 
cuisiniers. Suivi des stocks. Ponctuellement courses. 

Conditions d'exercices : Permis B 
Durée hebdo : 42h / Horaires : 6h-15h 

49 ANGERS Dunant Henri 
49-22-

30 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Entretien des locaux (classes, bureaux, couloirs, escaliers, sanitaires). 
Entretien du gymnase (salles, vestiaires, sanitaires et douches). Entretien des 

ateliers. Intervention en plonge à temps plein 12h15-14h45 (responsable). 
Espaces extérieurs (conteneurs, vidage des poubelles extérieures et entretien 
des cours extérieures en binôme). Participation à des travaux de manutention 

en appui à l’agent de maintenance.  
Remplacement à l'accueil en cas de nécessité de service (notamment 

courrier) 
Conditions d’exercice : Permis de conduire B, port de charge lourde 

Durée hebdo :  42h / Horaires :  6h15-14h45 / 1 fois par semaine : 6h30-17h 

49 ANGERS Moulin Jean 
49-22-

31 
TS Cuisinier (F/H) C 

Produire et distribuer les repas dans le respect des règles et normes 
d’hygiène et sécurité alimentaire. Participation à la préparation du petit 

déjeuner pour les internes avec ses collègues. Participer à l’entretien du 
matériel et des locaux dans le respect des règles et normes d’hygiène et de 

sécurité. Participation a la plonge batterie. Être force de proposition dans 
l’activité du service de restauration. Être acteur de la démarche éco-

responsable. 
Durée Hebdo : 40h / 40h45 Horaires : Semaine matin : 6h30-15h15 / Semaine 

soir : 11h30-20h. Une semaine sur deux en fonction du calendrier scolaire 

49 ANGERS Titulaire volant 
49-22-

32 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Entretien des classes et internats, participation au service restauration 
(service, plonge, nettoyage du réfectoire).  

Conditions d'exercice : Permis B exigés et polyvalence. 
Durée hebdo : 40h-41h / Flexibilité horaires requise. 

49 ANGERS Titulaire volant 
49-22-

33 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Entretien des classes et internats, participation au service restauration 
(service, plonge, nettoyage du réfectoire).  

Conditions d'exercice : Permis B exigés et polyvalence. 
Durée hebdo : 40h-41h / Flexibilité horaires requise. 

49 ANGERS Veil Simone 
49-22-

34 
TS 

Agent 
d'accueil (F/H) 

C 

Accueillir, orienter, contrôler et renseigner sur place ou par téléphone. 
Participer à la sécurité des locaux et des publics. Gestion du courrier. 

Fermeture établissement (portes- fenêtres), entretien des abords.  
Conditions d’exercice : Permis B 

Durée hebdo : 40h30 / Horaires : 12h-20h excepté le vendredi 10h-19h. 
Poste logé par nécessité absolue de service 

49 ANGERS Veil Simone 
49-22-

35 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Entretien des classes, plonge, dortoir, sanitaires, entretien extérieur, bureaux, 
gymnase. Remplacement de l'agent d'accueil pour sa pause de 20mn 

Durée hebdo : Semaine 1 : 40h20, semaine 2 : 40h / Horaires : Sem 1  : 
6h20-15h / Sem 2 : L,M,M,J : 12h-20h, V : 8h30-17h  

49 
CHEMILLE EN 

ANJOU 
Hyrôme (L') 

49-22-
36 

TS 
Agent 
d'accueil (F/H) 

C 

Poste mixte accueil (60%) et entretien ménager des locaux (40%) 
Accueil physique et téléphonique : gestion des appels, des entrées et des 

sorties du lycée. Entretien du RDC bâtiment D (bureaux, loge, hall, salle de 
permanence, foyer, blocs sanitaires). Gestion de la lingerie/ réception des 
livraisons/ dépôt quotidien du courrier à la poste (Permis B, véhicule du 

lycée). Fermeture de l’établissement 4 jours par semaine (L,M, J, Vi) 
Maitrise des outils informatiques : standard téléphonique, envoi de mails à 

l’interne.  
Durée hebdo : 41h / Horaires : L, M,J,V : 6h30-13h et 15h45-18h45, Merc : 

6h30-11h30 
Poste logé par nécessité absolue de service 
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49 CHOLET 
Europe - Robert 

Schuman 
49-22-

37 
TS 

Adjoint au 
responsable 
de restauration 
(F/H) 

C 

Production et distribution des repas, évaluer la qualité des produits de base, 
produire et distribuer les préparations froides et chaudes, assurer la finition des 
repas, vérifier les préparations culinaires, participer à l’élaboration des menus et 
proposer des nouvelles recettes. Veiller à l’application et au respect des normes 

et procédures d’entretien et des normes d’hygiène, veiller au respect de la 
réglementation (méthode HACCP…). 

Assurer les fonctions de responsable de restauration en l’absence de ce 
dernier, assister le responsable de restauration sur l’ensemble des activités du 
service, être force de proposition dans l’activité du service. Missions liées au 
magasinage en partage avec la responsable de restauration : commande des 
produits alimentaires via Easilys, réception et vérification des marchandises, 
saisie des entrées et des sorties, gestion du stock alimentaire sur Easilys, 

supervision de la gestion du stock des produits d’entretien. 
Durée hebdo : 41h30 / Horaires : matin : 6h-14h45 / soir : 11h15-19h45 

49 CHOLET 
Europe - Robert 

Schuman 
49-22-

38 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Entretien des salles de classe, internats, couloirs, escaliers, sanitaires-
intervention en plonge, selon roulement, entretien du réfectoire, selon 

roulement-participation à la fermeture de l’établissement. 
Conditions d’exercice : Station debout prolongée, port de charge lourde, 

établissement vaste, sans ascenseur. 
Durée hebdo : 39h15 / Horaires : L,M,M,J : 12h/20h, V : 12h-19h15 

49 CHOLET Renaudeau 
49-22-

39 
TS 

Assistant 
technique 
informatique 
(F/H) 

B/C 

Poste à pourvoir au 01/04/2022 
Assistance de proximité auprès des enseignants, de l'administration (direction, 

intendance, vie scolaire,…); Suivi du parc de micros ordinateurs (700 PC) ; 
Commande et gestion des devis; Vérification santé infrastructure système et 

réseau (observateur d’événement, maintenance niveau 1 et 2); Veille 
technologique, formation. 

Responsabilités d'activités ponctuelles : Installation et mises à jours de logiciels, 
Gestion d'opérations de recyclages des matériels, Téléphonie, Participation au 

comité TICE, Aide à la décision pour le PAREO. 
Profil recherché : Formation dans le domaine de l'informatique (Bac+2) ou 

expérience professionnelle équivalente, Compétences techniques en matériels 
de type PC et périphériques associés, Connaissances en téléphonie, Aptitude à 

travailler en transversalité et en équipe, Autonomie, Rigueur et méthodes, 
Capacité d'analyse, Pédagogie, Aisance relationnelle. / Durée hebdo : 41h - 

Horaires : à définir (Dans le respect du règlement intérieur temps de travail et 
des 11 h de repos quotidien).  

49 

SAINTE-
GEMMES-

SUR-
LOIRE 

Fresne (Le) Angers 
49-22-

40 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Entretien des locaux administratifs et techniques. Organiser son travail en 
fonction du planning et de son secteur. Contrôler l’approvisionnement en 

produits et matériels d’entretien. Effectuer le choix et le dosage des produits en 
fonction des surfaces. Participation à des activités de restauration : préparer les 

plats en zone froide, préparer les salles de restauration, participation à la 
plonge, à la distribution des repas et à l’approvisionnement du self.  

Conditions d'exercices : Etablissement non desservi par les transports en 
commun. Une nécessaire polyvalence dans l’exercice des missions, en fonction 

des besoins du service public et de sa continuité est indispensable. 
Durée hebdo : 40h / Horaires : 6h-15h et 1 fois/semaine : 11h30-20h (reprise le 

lendemain dans le respect des 11h de repos quotidien) 

49 

SAINTE-
GEMMES-

SUR-
LOIRE 

Fresne (Le) Angers 
49-22-

41 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Entretien des locaux administratifs et techniques. Organiser son travail en 
fonction du planning et de son secteur. Contrôler l’approvisionnement en 

produits et matériels d’entretien. Effectuer le choix et le dosage des produits en 
fonction des surfaces. Participation à des activités de restauration : préparer les 

plats en zone froide, préparer les salles de restauration, participation à la 
plonge, à la distribution des repas et à l’approvisionnement du self.  

Conditions d'exercices : Etablissement non desservi par les transports en 
commun. Une nécessaire polyvalence dans l’exercice des missions, en fonction 

des besoins du service public et de sa continuité est indispensable. 
Durée hebdo : 40h / Horaires : 6h-15h et 1 fois/semaine : 11h30-20h (reprise le 

lendemain dans le respect des 11h de repos quotidien) 

49 SAUMUR 
Carnot Sadi - Jean 

Bertin 
49-22-

42 
TS 

Agent de 
maintenance 
générale (F/H) 

C 

Réaliser des travaux de maintenance polyvalente de premier niveau (réglages, 
contrôles, actions et inspections d’opérations courantes sans démontage) et 

deuxième niveau (intervention simple en opérations courantes). Connaissance 
en aménagement intérieur attendue (peinture et placo). 

Conditions d’exercice : Permis B exigé, habilitation électrique souhaitée, 
possible charges lourdes. 

Durée hebdo : 40h / Horaires : 1 semaine du matin : 6h15-15h, 1 semaine de 
l'après-midi : L,M,M,J : 12h-20h15, V : 12h-18h.  
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49 SAUMUR 
Duplessis 
Mornay 

49-22-
43 

TS Cuisinier (F/H) C 

Production et distribution des repas, contrôle et sécurité alimentaire, 
maintenance et hygiène des locaux et matériels de restauration, conseil et 

animation des repas. 
Durée hebdo : 40h30 / Horaires alternés : 2 semaines  : L,M,J,V : 6h15-15h, 
Mer : 6h15-14h15 - 1 semaine sur 3 : L,J : 9h15-20h, M,M : 9h30-20h, V : en 

repos. 

49 
SEGRE-EN-

ANJOU BLEU 
Pascal Blaise 

49-22-
44 

TS 
Agent 
d'accueil (F/H) 

C 

Accueil (75%) : accueil physique et téléphonique du public, participation à la 
sécurité des locaux du public (contrôles des accès, de l'identité, SSI, 

éclairages...) ouverture et fermeture de l'établissement, gestion du courrier et 
réception et des livraisons. Entretien des locaux (25%) : espace accueil, 

administration et annexes 
Conditions d’exercice : maitrise des outils informatiques et d'un standard 

téléphonique, gestion des situations stressantes et conflictuelles, permis B 
 Durée hebdo : 40h / Horaires : alternance 6h-14h30 ou 12h-20h du lundi au 

jeudi, 11h30-19h30 le vendredi. 
Poste logé par nécessité absolue de service 

49 
SEGRE-EN-

ANJOU BLEU 
Pascal Blaise 

49-22-
45 

TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Entretien des locaux (classes, sanitaires, circulation, internat ...), participation 
au service de restauration (plonge, grosse plonge, entretien des réfectoires). 

 Conditions d’exercice : Permis B souhaité, polyvalence requise dans 
l'exercice des missions en fonction des besoins du service public  

 Durée hebdo : 40h / Horaires : 6h-14h30 et 1 semaine sur 6 : 11h45-20h du 
lundi au jeudi, 7h-14h30 le vendredi 

49 
SEGRE-EN-

ANJOU BLEU 
Pascal Blaise 

49-22-
46 

TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Poste vacant sous réserve confirmation départ en retraite 
Entretien des locaux (classes, sanitaires, circulation, internat ...), participation 
au service de restauration (plonge, grosse plonge, entretien des réfectoires) 

au moins 3 fois par semaine selon planning  
 Conditions d’exercice : permis de conduire souhaité, polyvalence requise 
dans l'exercice des missions, en fonction des besoins du service public. 

Durée hebdo : 40h / Horaires : 6h-14h30 et 1 semaine sur 6 : 11h45-20h du 
lundi au jeudi et 7h-14h30 le vendredi 

49 
SEGRE-EN-

ANJOU BLEU 
Pascal Blaise 

49-22-
47 

TO 
Aide de 
cuisine (F/H) 

C 

Légumerie : décontamination, nettoyage et coupe des légumes, distribution 
des repas au self, nettoyage du matériel et des locaux dans le respect des 
protocoles, participation aux entrées, desserts et plats chauds si besoin, un 
service du soir par semaine avec remise en température et fabrication de 

mets simples 
 Conditions d’exercice : Permis B souhaité 

 Durée hebdo : 41h / Horaires : L,M : 5h45-14h30, Mer : 10h-19h30, J : 6h30-
14h30, V : 5h45-14h30 

49 
SEGRE-EN-

ANJOU BLEU 
Pascal Blaise 

49-22-
48 

TS Cuisinier (F/H) C 

Production chaude et froide, approvisionnement et surveillance des lignes de 
self autonome, contrôle et sécurité alimentaire, maintenance et hygiène des 

locaux et du matériel de restauration en respectant la méthode HACCP, 
proposition de nouvelles recettes et animations en concertation avec le 

responsable de restauration et l'équipe de cuisine. 
 Conditions d’exercice : Permis B souhaité 

Durée hebdo : 41h / Horaires : 3j : 5h45-14h30, 1j (à déterminer) : 10h-19h30, 
1j : 6h30-14h30 (dans le respect des 11h de repos quotidien) 

53 
CHATEAU-
GONTIER 

Curie Pierre et 
Marie 

53-22-
14 

TO 
Aide de 
cuisine (F/H) 

C 

Service de restauration mutualisé entre deux lycées : Pierre et Marie Curie / 
Victor Hugo.  

Aide à la confection des repas, service, nettoyage, plonge et magasinage. 
Conditions d'exercice : Permis B obligatoire. 

Durée hebdo : Rotation sur 4 semaines : 42h pendant 3 semaines - horaires : 
6h30-15h15 (15h30 le vendredi) / 42h10 - 1 semaine sur 4 - Horaires : 9h40-

19h30. 

53 
CHATEAU-
GONTIER 

Curie Pierre et 
Marie 

53-22-
15 

TS Cuisinier (F/H) C 

Service de restauration mutualisé entre deux lycées : Pierre et Marie Curie / 
Victor Hugo. 

Participer à la production, la valorisation, la distribution de préparations 
culinaires en liaison froide.  Assure la maintenance et l’hygiène des locaux et 
du matériel. Peut être amené à seconder le responsable de restauration en 

cas d’absence de l’adjoint. 
Être en relation avec l’ensemble des personnels intervenant au sein des deux 

EPLE. 
Conditions d'exercice : Permis B obligatoire. 

Durée hebdo : Rotation sur 4 semaines : 42h pendant 3 semaines - horaires : 
6h30-15h15 (15h30 le vendredi) / 43h 1 semaine sur 4 - Horaires : 9h30-

19h30. 
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53 
CHATEAU-
GONTIER 

Haut Anjou 
53-22-

16 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Entretien des locaux dans le respect des normes d'hygiène HACCP (classes, 
couloirs, sanitaires, escaliers, CDI, dortoirs, lingerie), participation au service de 

restauration (plonge et nettoyage). 
     Conditions d'exercice : 1 service du soir par semaine. 

     Durée hebdo : 40h / Horaires : 6h15-14h45 et 1 fois par semaine service 
d'après-midi : 9h45-20h15 (dans le respect des 11 heures de repos 

compensateur) 

53 
CHATEAU-
GONTIER 

Haut Anjou 
53-22-

17 
TO 

Aide de 
cuisine (F/H) 

C 

Participation à la production des préparations froides, mise en place et distribution 
des plats, nettoyage et entretien des locaux du service de restauration dans le 

respect des normes d'hygiène et de sécurité, tri des déchets dans le respect des 
principes de développement durable, accueil des usagers de la restauration en 

veillant au bon déroulement du service. 
Conditions d’exercice : service du soir. 

Durée hebdo : 41h / Horaires : L,M,M,J : 11h-20h30, V : 7h30-14h30 

53 LAVAL Paré Ambroise 
53-22-

18 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 
Poste vacant sous réserve confirmation départ en retraite 

Entretien des locaux : internat, salles de classes, self et plonge. Service au self. 
Durée hebdo : 41h / Horaires : 6h15-15h ou 11h30-20h 

72 CHANGE 
EREA Raphaël 

Elizé 
72-22-

27 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Entretien des locaux (classes - bureaux - sanitaires - internat - escaliers) - Service 
Restauration : petite et grosse plonge en roulement - nettoyage du réfectoire le 

matin et le midi en roulement - service selon les besoins 
Conditions d’exercice : Permis B souhaité, station debout prolongée, nuisances 

sonores à la plonge  
 Durée hebdo : 41h / Horaires : L,M : 6h-15h, Mer, J, V : 6h-14h30  

72 
LA FERTE-
BERNARD 

Garnier Robert 
72-22-

28 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Nettoyage des surfaces et locaux, participation de façon complémentaire à la 
production des préparations froides et/ou au service des repas, à l’entretien des 

locaux et du matériel de cuisine.  
Durée hebdo : 40h50 / Horaires : 6h-14h40 

72 LE MANS Bellevue 
72-22-

29 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 
Entretien des locaux, service plonge. 

Conditions d’exercice : Port de charge possible 
Durée hebdo : 41h05 / Horaires : 6h-14h43  

72 LE MANS Bellevue 
72-22-

30 
TS 

Electricien 
(F/H) 

C 

Poste vacant au 1er/11/22 sous réserve confirmation départ en retraite 
Diagnostiquer, dépanner, et assurer la maintenance électrique et être polyvalent 

pour tous les travaux de maintenance générale. Préparation de commandes avec 
les fournisseurs / Connaissances en plomberie, compétences en informatique, 

pratique de la GTB souhaitées. 
Conditions d'exercice :  Port de charge occasionnel. Permis B exigé. Astreintes. 

Possibilité d'assurer la mission d'assistant de prévention. 
Durée hebdo : 41h / Horaires : L,M,M,J : 7h50-17h40, V : 8h-17h 

Poste logé par nécessité absolue de service  

72 LE MANS 
Funay - Hélène 

Boucher 
72-22-

31 
TS 

Agent 
d'accueil (F/H) 

C 

Poste vacant sous réserve confirmation départ en retraite    
 Accueillir, orienter, contrôler, renseigner les publics, participer à la sécurité des 
locaux et des publics. Ouvertures et fermetures des locaux, gestion des cléfs et 

réservation des salles, gestion du courrier et des colis, gestion du parc 
automobiles, maitrise des outils informatiques. Entretien des abords de la zone 

d'accueil et entretien approfondi lors des permanences. 
Conditions d’exercice : permis B 

Durée hebdo : 40h - Horaires : 9h30-12h30/14h30-19h30 
Poste logé par nécessité absolue de service 

72 LE MANS 
Funay - Hélène 

Boucher 
72-22-

32 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Poste vacant sous réserve confirmation départ en retraite    
Entretiens des locaux et des espaces extérieurs. Accueil physique et 

téléphonique, fermeture de l'établissement. 
Conditions d’exercice : permis de conduire B 

Durée hebdo : 40h / Horaires : L, Mer : 12h-20h, M,J : 12h30-22h, V : 12h-19h30 

72 LE MANS 
Funay - Hélène 

Boucher 
72-22-

33 
TS 

Electricien 
(F/H) 

C 

Diagnostiquer, dépanner et assurer la maintenance électrique et être polyvalent 
pour tous les travaux de maintenance générale. Préparation de commandes avec 

les fournisseurs. 
Conditions d'exercices : Connaissances en plomberie et des compétences en 

informatique. Utilisation de la GTB souhaitée. Port de charge occasionnel. Permis 
B exigé. 

Durée hebdo : 41h / Horaires : L,M,M,J : 7h50-17h40, V : 8h-17h 
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72 LE MANS Mans Sud (Le) 
72-22-

34 
TS 

Plombier 
Chauffagiste 
(F/H) 

C 

Diagnostiquer, dépanner et assurer la maintenance des installations sanitaires 
et thermiques. Planifier et réaliser des installations selon les règles de l'art et les 
normes de sécurité. Participer à des travaux annexes (revêtements, électricité, 

agencement, travaux de maintenance bâtiment).  
Conditions d'exercice : Permis B - Habilitation électrique. 

Durée hebdo : Semaine 1 : 39h45 / Semaine 2 : 35h15 / Horaires : Semaine 1 : 
9h50-18h15, Semaine 2 : 7h10-15h45 

72 LE MANS 

Touchard 
Gabriel - 
Georges 

Washington 

72-22-
35 

TS 
Agent de 
maintenance 
générale (F/H) 

C 

Maintenance générale de niveau 1 et 2 en électricité, serrurerie, plomberie, 
sanitaire, chauffage, embellissement intérieur. Connaissances dans le contrôle 

d'accès de type SIMON VOSS. Capacité à gérer un secteur en autonomie. 
Savoir être avec les utilisateurs de type enseignants, agent d'entretien 

polyvalent. Savoir diriger les interventions selon la disponibilité des salles et 
maitrise du logiciel PRONOTE. Visites de secteur hebdomadaires avec rapport 

oral en réunion d'équipe. 
Conditions d’exercice : Permis B, CACES 1 et 3  

Durée hebdo : 40h / Horaires : 8h-16h - 1 journée d'astreinte technique par 
semaine : 10h du matin jusqu'à 10h le lendemain (horaires pris en charge par le 

veilleur de 19h à 7h). 

72 LE MANS 
Yourcenar 
Marguerite 

72-22-
36 

TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 
Entretien des locaux, restauration : (service, petite plonge, grosse plonge) par 

rotation. 
Durée hebdo : 41h / Horaires : 6h- 14h45 sauf le mercredi 6h-14h30 

72 MAMERS 
Perseigne 
Mamers 

72-22-
37 

TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Entretien des locaux (classes, bureaux, sanitaires, couloirs, internat le vendredi 
matin). Service et plonge (11h30-14h30). 

Conditions d’exercices : station debout prolongée. 
Durée hebdo : 41h15 / Horaires : L,M,J : 11h30-19h45, Mer : 11h45-19h45, V : 

9h15-18h15 

72 MAMERS 
Perseigne 
Mamers 

72-22-
38 

TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Entretien des locaux en général (classes, bureaux, couloirs, sanitaires), voire 
des espaces extérieurs. Participation au service restauration (plonge, service, 

entretien du réfectoire).     
Durée hebdo : 41h30 / Horaires : 11h30-19h45 sauf vendredi : 9h15-18h15 

72 
MONTVAL-
SUR-LOIR 

Leclerc de 
Hauteclocque 

72-22-
39 

TS 
Agent 
d'accueil (F/H) 

C 

Accueil avec participation à l’entretien des abords et de quelques bureaux 
(60%) - Entretien du linge (40%). 

Conditions d’exercice : Polyvalence, Permis de conduire B. 
 Durée hebdo : 40h30 / Horaires : L, M, Mer, J : 7h-15h45 - V : 7h-14h30 

72 ROUILLON Germinière (La) 
72-22-

40 
TS 

Agent de 
maintenance 
générale (F/H) 

C 

Participer aux activités de maintenance de niveau 1 et 2 des bâtiments (tous 
corps de métier). Entretien et rangement de l'outillage et des locaux. 

Diagnostiquer, dépanner et assurer la maintenance des installations sanitaires 
et thermiques, avec suivi des chaufferies, du contrôle gaz et légionnelles. Suivi 

du carnet sanitaire, suivi de la GTC.  Accompagner les prestataires dans le suivi 
de la bonne tenue du registre de sécurité sur tous les autres contrôles. Planifier 

et réaliser les installations simples, conseiller sur le choix et l'utilisation de 
matériels sur les devis présentés et les opérations à mettre en place pour la 

maintenance de niveau 1.  Possibilité d'assurer la mission d'assistant de 
prévention.  

Conditions d'exercice : Permis de conduire, habilitation électrique, habilitation 
travail en hauteur. 

Durée hebdo : 40h / Horaires : 8h-17h  

72 
SABLE-
SUR-

SARTHE 
Elizé Raphaël 

72-22-
41 

TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 
Entretien des salles de cours et d'un dortoir internat, intervention en 

restauration, plonge le midi par roulement. 
Durée hebdo : 40h / Horaires : 6h30 - 15h15 

72 
SABLE-
SUR-

SARTHE 
Elizé Raphaël 

72-22-
42 

TS 
Plombier 
Chauffagiste 
(F/H) 

C 

Diagnostiquer, dépanner et assurer la maintenance des installations sanitaires 
et thermiques, avec suivi des chaufferies et du contrôle gaz. Planifier et réaliser 
des installations simples, conseiller sur le choix et l'utilisation de matériel sur les 

devis présentés et les opérations à mettre en place pour la maintenance de 
niveau 1. Participer aux autres activités de maintenance (revêtement, 
agencement, déménagement, électricité, ...). Participer au suivi de la 

maintenance préventive des diverses installations.  
Conditions d'exercice : Permis B et habilitation électrique exigés. Astreintes. 
Durée hebdo : 40h / Horaires : 7h30 ou 8h30- 17h ou 18h pour couvrir les 

besoins de l'établissement.  
Poste logé par nécessité absolue de service 
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72 
SILLE-LE-

GUILLAUME 
Scarron Paul 

72-22-
43 

TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Entretien des locaux en général (administratif, classes, sanitaires, couloirs, 
internats…). Participation à des activités de restauration, service, plonge, 
nettoyer et entretenir le matériel et les locaux. Maîtrise des équipements 

mécanisés (autolaveuse, balayeuse…), maîtrise des protocoles sanitaires 
habituels et ceux spécifiquement liés aux COVID 

Conditions d’exercice : Station debout prolongée, port de charges, nuisances 
sonores notamment à la plonge. 

Durée hebdo : 41h / Horaires : L,M,J,V : 6h-14h40, Mer : 6h-14h50 

85 AIZENAY Aizenay 
85-22-

19 
TS  

Agent de 
maintenance 
générale 
(F/H) 

C 

Poste à pourvoir au 22/08/2022 
Réaliser des travaux de maintenance polyvalente de niveau 1 et 2 liés aux 
bâtiments tout corps d'état. Assurer le contrôle et le suivi des installations 

techniques et organes de sécurité. Sécuriser les bâtiments et locaux 
d'intervention. Accompagner les organismes de contrôles et entreprises 

extérieures. Gestion du parc automobiles (suivi des contrôles techniques et de 
la maintenance de 1er niveau). Participation ponctuelle à des activités de 

manutention. Utilisation du véhicule du lycée pour les achats de petits matériels. 
Compétences en peinture souhaitées - Intérêt pour la performance énergétique, 
connaissance des systèmes de GTB (Gestion Technique Bâtiment) appréciés. 
Conditions d’exercice : Permis B exigé - habilitations électriques et autres selon 

besoin 
Durée hebdo : 40h - Horaires : 7h30 à 16h00. 

85 CHANTONNAY Clémenceau 
85-22-

20 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Entretien des salles de classes, des chambres et des dortoirs, des différents 
locaux à usage pédagogique ou technique. Participation à la plonge. 

Conditions d’exercice : Permis B souhaitable.  
Durée hebdo : 41 à 42h / Horaires : L,M,J,V : 6h-14h30, Mer : 6h-15h30 

85 
FONTENAY-LE-

COMTE 
Rabelais 
François 

85-22-
21 

TS 

Agent de 
maintenance 
générale 
(F/H) 

C 

Travail sur 3 lycées en poste partagé. Travail à Rabelais en priorité en 
début de semaine (lundi, mardi et mercredi). 

Réaliser des travaux d'entretien de niveau 1 et 2 pour locaux et équipements 
(peinture, plâtrerie, menuiserie, serrurerie, manutention). Diagnostiquer les 

pannes et les résoudre. Suivi du fonctionnement des installations de sécurité 
avec l'autre agent de maintenance du lycée. Travailler en bonne coordination 

avec l'équipe de maintenance présente. Participer à l'équipe de sécurité 
incendie. 

Conditions d’exercice : Permis B exigé, notions techniques de base dans les 
métiers du bâtiments, habilitation électrique, connaissance sur le SSI.  

Possibilité d'assurer la mission d'assistant de prévention. 
Durée hebdo : 41h15 / Horaires : 9h-17h45 

85 
FONTENAY-LE-

COMTE 
Rabelais 
François 

85-22-
22 

TS 
Plombier 
Chauffagiste 
(F/H) 

C 

Assurer la maintenance technique, les réparations, les dépannages sur les 
installations sanitaires et thermiques. Assurer le suivi de la chaufferie, intervenir 

pour des travaux courants sur la maintenance des bâtiments (dégradations / 
dysfonctionnements techniques). Assurer l'accueil des entreprises dans le 
cadre des travaux, visites de maintenance, visites de contrôles obligatoire. 

Participer à la préparation des commissions de sécurité, participer aux revues 
de gestion immobilière, participer à l'équipe de sécurité incendie, contact avec 

les fournisseurs pour demander des devis.  
 Conditions d’exercice : Permis B exigé, connaissance de la GTC, notions 

techniques de base dans les métiers du bâtiment, connaissance sur le SSI, 
bonne maitrise de l'informatique. 

Durée hebdo : 41h / Horaires : L,M,J,V : 8h-17h15, Mer : 8h-14h 

85 
FONTENAY-LE-

COMTE 
Rabelais 
François 

85-22-
23 

TS 

Adjoint au 
responsable 
de 
restauration 
(F/H) 

C 

Production (préparation chaude et froide / cuisson de nuit), service de self, 
réception des marchandises, nettoyage du matériel de restauration et de 

cuisine, participation à l'élaboration des menus et des commandes auprès des 
fournisseurs, suppléance du chef de cuisine en cas d'absence. 
Connaissance de EASILYS et de My pack hygiène est un plus. 

Conditions d’exercice : Permis B 
Durée hebdo : 42h / Horaires : 4j : 6h-15h15 et 1j : 9h-11h15 13h45-20 h pour 

assurer le self de l'internat le mercredi soir. 

85 
LA ROCHE-
SUR-YON 

Branly Edouard 
85-22-

24 
TO 

Aide de 
cuisine (F/H) 

C 

Participer à la production des préparations froides, mise en place et distribution 
des plats, nettoyage et entretien des locaux du service de restauration dans le 
respect des normes d'hygiène et de sécurité, tri des déchets dans le respect 

des principes de développement durable, accueil des usagers de la restauration 
en veillant au bon déroulement du service. Préparer le petit déjeuner et assurer 
le service pour les internes le matin. Capacité à réaliser des desserts maison. 

Durée hebdo : 41h / Horaires : L,M,M,J  : 6h30-15h15, V :  6h30-15h 
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Dép Ville Etablissement 
N° 

profil 
FG Intitulé poste Cat Détails du poste 

85 
LA ROCHE-
SUR-YON 

Branly Edouard 
85-22-

25 
TS Cuisinier (F/H) C 

Production et distribution des repas. Proposition de nouvelles recettes, 
recherche de qualité. Veiller à l'application et au respect des normes et 
procédures d'entretien et de sécurité, veiller au respect de la méthode 

HACCP. En plus des missions principales, être en mesure de travailler en 
autonomie complète l'après-midi. Travail en binôme pour le service du soir 

aux internes. 
Durée hebdo : 41h30 - Horaires : semaine 1 : L, M : 6h30-14h15, Mer, J : 
9h00-19h30, V : 6h30-14h00 / Semaine 2: L,M : 9h00-19h30, Mer : 6h30-

14h15, V : 6h30-14h. 

85 
LA ROCHE-
SUR-YON 

Branly Edouard 
85-22-

26 
TS 

Electricien 
(F/H) 

C 

Maintenance et dépannage des installations électriques. Participer à des 
travaux annexes : revêtement, agencement, déménagement, plomberie, 

travaux de maintenance liés au bâtiment et aide aux espaces verts. 
Condition d'exercice : Permis B exigé. Maintenance et entretien polyvalent 

des locaux. 
Durée hebdo : 40h / Horaires : 12h-20h 

85 
LA ROCHE-
SUR-YON 

Nature 
85-22-

27 
TS 

Agent 
d'accueil (F/H) 

C 

Accueil téléphonique et physique, réception de livraisons, tri, enregistrement 
et distribution du courrier départ et arrivé, relevé du courrier électronique et 

transmission aux personnes concernées. Réservation de salles et de 
véhicules, gestion des boites à lettres (casiers) individuelles, affichages, 

signalétique en cas de besoin, Mise en œuvre des mesures « Vigipirate » 
et/ou protocoles sanitaires. 

Conditions d'exercice : maitrise des outils informatiques. 
Durée hebdo : 39h / Horaires : L,M,M,J : 8h-17h30, V : 8h-16h30 

85 
LA ROCHE-
SUR-YON 

Rosa Parks 
(Kastler - Guitton 

Alfred) 

85-22-
28 

TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 
Entretien des classes et internats, service à la restauration et petite plonge. 

 Durée hebdo : 40h30 / Horaires : L : 6h-15h, M,M,J,V : 6h-14h30    

85 
LES 

HERBIERS 
Monnet Jean 

85-22-
29 

TS 
Electricien 
(F/H) 

C 

Diagnostiquer, dépanner et assurer la maintenance des installations 
électriques, surveiller, contrôler et assurer le suivi des installations et organes 
de sécurité, accompagner les organismes de contrôle, effectuer des travaux 
de câblage informatique, planifier, gérer les stocks, préparer et réaliser des 
installations électriques simples selon la réglementation et les normes de 

sécurité, conseiller sur le choix et l’utilisation de matériel électrique, 
notamment en matière d’économie d’énergie. Participer à des travaux 

annexes : revêtement, agencement, plomberie, travaux de maintenance du 
bâti. 

Conditions d'exercice : Permis B obligatoire, habilitation électrique, travail en 
hauteur.  

Durée hebdo : 40h / Horaires : 8h-17h30, Mer : 7h30-11h30 

85 
LES SABLES 
D'OLONNE 

Savary de 
Mauléon 

85-22-
30 

TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Entretien journalier des classes et circulations, sanitaires, dortoirs.  
Entretien du gymnase (1 semaine sur 4) et 

 intervention au restaurant scolaire (service et plonge). 
 Conditions d’exercice : Permis B. 

 Durée hebdo : 40h30 / Horaires : L,M,M,J : 11h45-20h, V : 11h30-19h 

85 
LES SABLES 
D'OLONNE 

Savary de 
Mauléon 

85-22-
31 

TS Cuisinier (F/H) C 

Production et distribution des repas. Proposition de nouvelles recettes, 
recherche de qualité. Veiller à l'application et au respect 

des normes et procédures d'entretien et de sécurité, veiller au respect de la 
méthode HACCP. Seconder l’adjoint au responsable de restauration en cas 

d’absence. 
Conditions d’exercice : Permis B. 

Durée hebdo : 41h / Horaires : 6h-14h15 (3j), 6h30-14h15 (1j) et 11h-19h30 
(1j) (Reprise le lendemain, dans le respect des 11 heures de repos quotidien) 

85 MONTAIGU 
Vinci (De) 
Léonard 

85-22-
32 

TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Entretien des classes, escaliers, sanitaires. Participation au service de 
restauration : plonge, remise en état du réfectoire, service. Remplacement à 

l'accueil si besoin. 
  Conditions d’exercice : Station debout prolongée, humidité et bruit au service 

restauration. 
  Durée hebdo : 41h15 / Horaires : L,M,M,J : 11h35-20h, V : 11h25-19h,  

à partir de mi-juin tous les jours 6h15-15h. Permanences 6h30-15h. 
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Dép Ville Etablissement 
N° 

profil 
FG Intitulé poste Cat Détails du poste 

85 
OLONNE-
SUR-MER 

Tabarly Eric 
85-22-

33 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Vaisselle du soir et du matin (petite et grosse plonge) + nettoyage du réfectoire 
deux fois par semaine, un dortoir tous les jours. Nettoyage containers ménage 
par roulement une fois par semaine. Entretien d'une partie des salles de classe 
ateliers trois fois par semaine. Plonge du midi trois fois par semaine. Service du 

soir deux fois par semaine. 
Conditions d’exercice : capacité physique à effectuer de l'entretien ménager. 

 Durée hebdo : 41h / Horaires : 7h-15h30 ou 12h-20h 

85 
SAINTE-

GEMME-LA 
PLAINE 

Luçon-Pétré 
85-22-

34 
TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

Entretien général des locaux : internat, classes, sanitaires, salles de réunion. 
Participation possible au service restauration : Entretien des locaux, plonge.  

Conditions d'exercices : Permis B    
Durée hebdo : 39h30 / Horaires : L,M,M,J : 6h-15h, V : 6h-12h30. 

85 

SAINT-
GILLES-

CROIX-DE-
VIE 

Saint-Gilles-
Croix-de-Vie 

85-22-
35 

TS  
Agent 
d'accueil (F/H) 

C 

Accueil (70%) : tenue du standard et transmission des messages, gestion du 
courrier, fermeture de l'établissement, manipulation des installations de 
surveillance et de sécurité, déplacement à la poste et courses diverses. 

Entretien des locaux (30%) : sanitaires, couloirs, halls, locaux techniques, 
salles de classe et laboratoire, plonge, service et nettoyage du réfectoire au 

service de restauration 
 Conditions d’exercice : Permis B 

Durée hebdo prévisionnelle : 40h / Horaires : 11h05-19h45    

85 

SAINT-
GILLES-

CROIX-DE-
VIE 

Saint-Gilles-
Croix-de-Vie 

85-22-
36 

TO 

Agent 
d'entretien 
polyvalent 
(F/H) 

C 

 Entretien des sanitaires, couloirs, halls, locaux techniques, salles de classe et 
laboratoire. Plonge, service et nettoyage du réfectoire au service de 

restauration. Lingerie, entretien du linge. Roulement sur l'accueil en cas de 
besoin, gestion du courrier. Participation à de la manutention dans le cadre de 

l'aménagement de salle ou de réception de colis. 
     Conditions d’exercice : Permis B souhaité 

     Durée hebdo prévisionnelle : 40h / Horaires : 6h30-15h  

85 

SAINT-
GILLES-

CROIX-DE-
VIE 

Saint-Gilles-
Croix-de-Vie 

85-22-
37 

TO 
Aide de 
cuisine (F/H) 

C 

 Mise en place et service du petit déjeuner. Production des repas pour les 
préparations froides (légumerie, entrées et desserts) et en appui auprès des 

cuisiniers pour les préparations chaudes. Distribution des repas (en autonomie 
le soir et par roulement). Mise en application et suivi des protocoles sanitaires. 

Appliquer et faire appliquer les règles d’hygiène et de sécurité. Participer au 
nettoyage et à la désinfection des matériels et des locaux de restauration, 

contribution à la plonge batterie en alternance des autres agents.  
Durée hebdo prévisionnelle : 40h / Horaires : 6h-14h40 / 1 soir par semaine 
10h30-20h30 (Dans le respect du règlement intérieur temps de travail et des 

11h de repos quotidien).  

85 

SAINT-
GILLES-

CROIX-DE-
VIE 

Saint-Gilles-
Croix-de-Vie 

85-22-
38 

TO 
Aide de 
cuisine (F/H) 

C 

 Mise en place et service du petit déjeuner. Production des repas pour les 
préparations froides (légumerie, entrées et desserts) et en appui auprès des 

cuisiniers pour les préparations chaudes. Distribution des repas (en autonomie 
le soir et par roulement). Mise en application et suivi des protocoles sanitaires. 

Appliquer et faire appliquer les règles d’hygiène et de sécurité. Participer au 
nettoyage et à la désinfection des matériels et des locaux de restauration, 

contribution à la plonge batterie en alternance des autres agents.  
Durée hebdo prévisionnelle : 40h / Horaires : 6h-14h40 / 1 soir par semaine 
10h30-20h30 (Dans le respect du règlement intérieur temps de travail et des 

11h de repos quotidien).  

 


